PERJANJIAN KINERJA
Eselon II dengan Walikota

KOTA MAGELANG

DPMPTSP
KOTA MAGELANG

TAHUN 2024




KOTA MAGELANG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : KHUDHOIFAH
Jabatan : KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN

TERPADU SATU PINTU
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : MUCHAMAD NUR AZIZ
Jabatan : WALIKOTA MAGELANG

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut

menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Magelang, 12 Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

MUCHAMAD NUR AZIZ KHUDHOIFAH



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan | Target
(1) (2) (3) 4) (5)
. ' IKM Pelayanan Perizinan Indeks 90
1. |Meningkatnya Kualitas Pelayanan
Perizinan dan Non Perizinan Rata-rata Lama Waktu hari 3
Pelayanan Perijinan
Persentase Pertumbuhan o 16
Nilai Investasi °
Persentase Pertumbuhan o y
(0]
5 Meningkatnya Investor dan Modal Usaha
" |Penyerapan Tenaga Kerja Prosentase Pertumbuhan Y 10
Investor PMA/PMDN °
Jumlah Investor Berskala Invest 5
Nasional (PMA/PMDN) el
3 Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja Fiam| renliaish SRRE hital Sakip A
orb Nilai SAKIP Nilai Sakip 82
Program Anggaran Keterangan
1. Program Pengembangan Iklim Rp. 121.756.400 APBD dan DIF
Penanaman Modal
2. Program Promosi Penanaman Modal Rp. 200.793.660 APBD dan DIF
3. Program Pelayanan Penanaman Rp. 471492218 APBD dan DIE
Modal
4. Program Pengendalian Pelaksanaan
Penanaman Modal Rp. 458.000.560 APBD dan DAK
5. Pr P lol Sist
ogram Fengelolaan Dalavdan Sislem o gm0 a1 APBD dan DIF

Informasi Penanaman Modal

6. Program Penunjang Urusan

Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota Rp. Ao le%r] APBD

Magelang,12 Januari 2024
KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN

WALIKOTA MAGELANG PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KOTA MAGELANG

"

MUCHAMAD NUR AZIZ KHUDHOIFAH




PERJANJIAN KINERJA
Eselon III dengan Kepala Dinas

KOTA MAGELANG

DPMPTSP
KOTA MAGELANG

TAHUN 2024




KOTA MAGELANG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SEPTI MILNA SOELISTIYANI
Jabatan : SEKRETARIS DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN

TERPADU SATU PINTU
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : KHUDHOIFAH
Jabatan : KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN

TERPADU SATU PINTU

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target yang.seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut

menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Magelang,12 Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

: gy

KHUDHOIFAH SEPTI MILNA SOELISTIYANI



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

No | Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan | Target
(1) (2) 3) (4) (5)
Persentase Cakupan Tercapainya o 100
Akuntabilitas Kinerja OPD °
Jumlah Laporan Administrasi Keuangan Laporan 15
OPD
Jumlah Orang yang Menerima Gaji dan
Tunjangan ASN Crang o
Jumlah Laporan Keuangan Akhir Tahun
_ o SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi Laporan 1
1. |Meningkatnya Nilai | Penyusunan Laporan Keuangan Akhir P
AKIP Tahun SKPD
Jumlah Laporan Keuangan
Bulana/Triwulan/Semesteran SKPD dan
Laporan Koordinasi dan Penyusunan L
aporan 13
Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Semesteran Tahun
SKPD
Jumlah Dokumen Pelaporan dan Analisis
: S Dokumen 1
Prognosis Realisasi Anggaran
Program Anggaran Keterangan
1. Program Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota Rp: 4092184721 APED
2. Administrasi Keuangan Perangkat Rp. 3.610.106.951 APBD
Daerah
3. Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Rp. 3.603.046.651 APBD
4. Koordinasi dan Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun SKPD Rp: 1Asl00 APBD
5. Koordinasi dan Penyusunan Laporan
Keuangan Bulanan/ Triwulanan/ Rp. 4.901.300 APBD
Semesteran SKPD
6. Penyusunan Pelaporan dan Analisis Rp. 665.000 APBD

Prognosis Realisasi Anggaran

Magelang12 Januari 2024

KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KOTA MAGELANG

h

KHUDHOIFAH

SEKRETARIS

NV

SEPTI MILNA SOELISTIYANI




PERJANJIAN KINERJA
Eselon IV dengan Sekretaris

KOTA MAGELANG

DPMPTSP
KOTA MAGELANG

TAHUN 2024



KOTA MAGELANG

A

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SRI SUHARTATI

Jabatan : KEPALA SUB BAGIAN UMUM

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : SEPTI MILNA SOELISTIYANI

Jabatan : SEKRETARIS DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN

TERPADU SATU PINTU

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut

menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
Magelang,12 Januari 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

NP =

SEPTI MILNA SOELISTIYANI SRI SUHARTATI



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

UNIT KERJA : Sub Bagian Umum

No

Sasaran Strategis

Indikator Kinerja

Satuan

Target

(2)

3)

(4)

)]

(1)
1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Meningkatnya Layanan
Internal Perangkat Daerah

Jumlah Laporan administrasi
kepegawaian Perangkat Daerah

Laporan

Jumlah Dokumen Pendataan dan
Pengolahan Administrasi
Kepegawaian

Dokumen

12

Jumiah Kegiatan Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Kegiatan

Jumlah Paket Komponen Instansi
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
Yang Disediakan

Paket

Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor
Yang Disediakan

paket

Jumlah Paket Barang Cetakan Dan
Penggandaan Yang Disediakan

Paket

Jumlah Dokumen Bahan Bacaan Dan
Peraturan Perundang-Undangan
Yang Disediakan

Dokumen

Jumlah Paket Bahan/Material Yang
Disediakan

Paket

23

Jumlah Laporan Fasilitasi Kunjungan
Tamu

Laporan

12

Jumlah Laporan Penyelenggaran
Rapat Koordinasi Dan Konsultasi
SKPD

Laporan

12

Jumlah Kegiatan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintah Daerah

Kegiatan

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Surat Menyurat

Laporan

12

Jumlah laporan penyediaan jasa
komunikasi,sumber daya air dan
listrik yang disediakan

Laporan

12

Jumlah laporan jasa pelayanan
umum kantor yang disediakan

Laporan

12

Jumlah barang milik daerah
penunjang urusan pemerintah
daerah yang dipelihara

Jenis

Jumlah kendaraan perorang
dinas/kendaran dinas jabatan yang
dipelihara dan dibayarkan pajaknya

Unit

18

Jumlah kendaraan dinas
operasional/lapangan yang dipelihara
dan dibayarkan pajak dan
perizinannya

Unit

Jumlah mebel yang dipelihara

Unit

Jumlah peralatan dan mesin lainnya
yang dipelihara

Unit

15




Kegiatan
Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah

Pendataan dan Pengolahan Administrasi
Kepegawaian

Administrasi Umum Perangkat Daerah

Penyediaan Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

Penyediaan Bahan Logistik Kantor
Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan
Perundang-undangan

Penyediaan Bahan/Material
Fasilitasi Kunjungan Tamu

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Penyediaan Jasa Surat Menyurat

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air
dan Listrik

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang
Urusan Pemerintahan Daerah

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan
Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas
Jabatan

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan
Dinas Operasional atau Lapangan

Pemeliharaan Mebel

Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya

SEKRETARIS

tlhe

SEPTI MILNA SOELISTIYANI

Anggaran Keterangan
Rp. 2.923.000 APBD

Rp. 2.923.000 APBD
Rp. 91.329.900 APBD
Rp. 1.883.600 APBD

Rp. 32.660.600 APBD
Rp. 8.122.900 APBD

Rp. 4.200.000 APBD

Rp. 23.502.800 APBD
Rp. 3.300.000 APBD

Rp. 17.660.000 APBD

Rp. 752.122.470 APBD
Rp. 4.430.500 APBD
Rp. 563.632.000 APBD

Rp. 184.059.970 APBD

Rp. 125.874.900 APBD

Rp. 67.691.400 APBD

Rp. 31.478.500 APBD

Rp. 750.000 APBD
Rp. 25.955.000 APBD

Magelang,12 Januari 2024

KEPALA SUB BAGIAN UMUM

¥

SRI SUHARTATI



PERJANJIAN KINERJA
Pejabat Fungsional Ahli Madya dan Ahli
Muda dengan Kepala Dinas

KOTA MAGELANG

DPMPTSP
KOTA MAGELANG

TAHUN 2024



KOTA MAGELANG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . VIVI ERI SETYOWATI
Jabatan . PENATA PERIZINAN AHLI MADYA

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : KHUDHOIFAH
Jabatan : KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut

menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
Magelang,12 Januari 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

e

KHUDHOIFAH VIVI ERI SETYOWATI



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan | Target
(1) 2) (3) (4) (5)
P t P [
1. |Meningkatkan Kualitas Pelayanan e —— enerbltan' . o 95
Perizinan dan Non Perizinan Perizinan da.n Non Perizinan °
Yang Sesuai Dengan SOP
Meningkatnya Pelaku Usaha yang |Prosentase pertumbuhan 5
2. o S Yo 28
memiliki 1zin Berusaha perusahaan yang memiliki izin
Program Anggaran Keterangan
L P m Pel P man
rogram Feidyanan Fenand Rp.  471.492.218 APBD dan DIF

KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

Modal

KOTA MAGELANG

I

KHUDHOIFAH

Magelang,12 Januari 2024

PENATA PERIZINAN

AHLI MADYA

~. =,

VIVI ERI SETYOWATI




KOTA MAGELANG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . ETIK ISMARIYATI

Jabatan : ANALIS KEBIJAKAN AHLI MADYA

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . KHUDHOIFAH

Jabatan : KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN

TERPADU SATU PINTU

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut

menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Magelang, 12 Januari 2024

Pihak Kedua,

\

KHUDHOIFAH ETIK ISMARIYATI



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan | Target

(1) (2) () (4) (5)

Misi 4 : Meningkatkan Ekonomi Masyarakat Dengan Peningkatan Peran UMKM Berbasis
Ekonomi Kerakyatan

, Meningkatnya realisasi investasi Persentase Investor

[0)
yang akuntabel PMA/PMDN o 100

Meningkatnya Iklim Investasi di Proseliace kahijakan dan

2. perencanaan yang harmonis % 90
Rata Kagelang dan berkualitas
3 Pertumbuhan kepeminatan Persentase LOI yang o 100
" |investasi yang berkualitas ditindaklanjuti °
Meningkatnya pengusaha yang Persentase Pelaku Usaha
4. |mematuhi peraturan perundang- yang Memenuhi Peraturan % 25
undangan Perundang-Undangan

Misi 3 : Mewujudkan Tata Kelola Pemerintahan yang Baik dan Inovatif

Meningkatnya kualitas data dan Persentase Pertumbuhan

5. SN A —— Pemanfaatan dan,Informasi % 10
¥ Dan Sistem Informasi PM
. . Persentase Data dan
6. ('\jﬂ;nnm?:ﬁ:;é? llgztr?ari:;?r;?;nlvtl)oa;:l Informasi Penanaman Modal % 100
yang Tersedia untuk Publik
Program Anggaran Keterangan

1. Program Pengembangan Iklim

Penanaman Modal Rp. 121.756.400 APBD dan DIF
2. Program Promosi Penanaman Modal Rp. 200.793.660 APBD dan DIF
3. Program Pengendalian Pelaksanaan
Penanaman Modal Rp. 458.000.560 APBD dan DAK
: P
4. Program Pengelolaan Data Dan Rp. 36.209.600 APBD dan DIF

Sistem Informasi Penanaman Modal

Magelang,12 Januari 2024

KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN ANALIS KEBIJAKAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU A YA
KOTA MAGELANG

N

KHUDHOIFAH ETIK ISMARIYATI




KOTA MAGELANG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . WAHYU INDARTI

Jabatan - ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : KHUDHOIFAH

Jabatan : KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN

TERPADU SATU PINTU

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut

menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
Magelang, 12 Januari 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
b Aﬁub

KHUDHOIFAH WAHYU INDARTI




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target
(1) 2) (3) (4) ()
Misi 3 : Mewujudkan Tata Kelola Pemerintahan yang Baik dan Inovatif
Jumlah kegiatan usaha dari pelaku
1 usaha yang melakukan koordinasi dan Kegiatan >
’ sinkronisasi penetapan pemberian Usaha
fasilitas/insentif daerah
Terlaksananya Fasilitasi |Jumlah pelaku Usaha yang mengikuti
2. |Pemohon Insentif dan Sosialisasi tentang Fasilitas/Insentif Orang 10
Kemudahan Penanaman |PM
Modal Daerah Jumlah kegiatan usaha dari pelaku Kegi
; " egiatan
3. usaha yang memperoleh insentif dan ey 2
kemudahan berusaha di daerah
4 Jumlah Penerima Insentif yang di Kegiatan >
’ monev Usaha
Tersusunnya Dokumen | jumlah Dokumen SOP dan SP yang
= SOP dan SP PNP diperbaharui BGRIITCH 2
Terlaksananya o
6. | Penjaminan Mutu Jumlah pelaksanaan penjaminan mutu Dokumen 3
layanan
Layanan
Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Koordinasi dan Sinkronisasi
Penetapan Pemberian Rp. 21.652.100 APBD
Fasilitas/Insentif Daerah.
2. Penyediaan Pelayanan Terpadu
Pgnzman dan Nonperl.2|.nan Berbasis Rp. 208.917.290 APBD dan DIF
Sistem Pelayanan Perizinan Berusaha
Terintegrasi Secara Elektronik
Magelang,12 Januari 2024
KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN ANALIS KEBIJAKAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU AHLI MUDA
KOTA MAGELANG

; b

KHUDHOIFAH WAHYU INDARTI




KOTA MAGELANG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  ARIF HENI SETIAWAN

Jabatan . PENATA PERIZINAN AHLI MUDA

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : KHUDHOIFAH

Jabatan : KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN

TERPADU SATU PINTU

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Magelang, 12 Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KHUDHOIFAH ARIF HENI SETIAWAN



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan | Target
(1) (2) ) (4) (5)
Misi 3 : Mewujudkan Tata Kelola Pemerintahan yang Baik dan Inovatif
1 Meningkatnya Penerapan Persentase Pelayanan Perizinan o 100
~ | Sistem Elektronifikasi Pelayanan |[dan Non Perizinan yang dilayani °
beninglatnya Fasilitas: Persentase pelaku usaha yan
2. |pemenuhan komitmen Kepada hi kp i yang % 5
Palaki Usahia memenuhi komitmen
Jumlah Pelaku Usaha yang
Wlesriieleative el Mendapatkan Pelayanan Terpadu
ng APk Perizinan dan Non Perizinan Pelaku
3. |perizinan dan non perizinan Berbasis Sistem Pel Usah 3000
ang terpadu dan terintegrasi sfbasis-alsieln. elayanan . S
y Perizinan Berusaha Terintegrasi
Secara Elektronik
Meningkatnya Perizinan dan - i
4. |Nonperizinan yang diterbitkan dumiah Eenzman de;nkNonpkerlzman Izin 6000
ataa cletanii yang terbit secara elektroni
O ————— Jumlah Kegiatan Usaha dari Pelaku
Ing yap Usaha yang Mendapat Pemantauan .
5 komitmen perizinan Berusaha P han Komit Perizi Kegiatan 100
" |dan Non perizinan Penanaman smenuiiaEn KOrdimen Ferlangn Usaha
Modal Berusaha dan Non Perizinan
Penanaman Modal
Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Pelayanan Perizinan dan Non
Perizinan Secara Terpadu Satu Pintu
dibidang Penanaman Modal yang Rp. 471.492.218 APBD dan DIF
Menjadi Kewenangan Daerah
Kabupaten/ Kota
2. Penyediaan Pelayanan Terpadu
. . B ;
Pgnzman dan Nonperlglr\an erbasis Rp.  348.189.510 APBD dan DIF
Sistem Pelayanan Perizinan Berusaha
Terintegrasi Secara Elektronik
3. Pemantauan Pemenuhan Komitmen
Perizinan dan Non Perizinan Rp. 50.470.620 APBD

KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

Penanaman Modal

KOTA MAGELANG

KHUDHOIFAH

Magelang12 Januari 2024

PENATA PERIZINAN
AHLI MUDA

ARIF HENI SETIAWAN




KOTA MAGELANG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : UTARI JANUARITA
Jabatan : PENATA PERIZINAN AHLI MUDA

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : KHUDHOIFAH
Jabatan : KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan

dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut

menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
Magelang,12 Januari 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
l\ )

KHUDHOIFAH UTARI JANUARITA



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan | Target
(1) 2) 3) (4) (5)
Misi 3 : Mewujudkan Tata Kelola Pemerintahan yang Baik dan Inovatif
Jumlah Orang yang Memperoleh
Terlaksananya Tindaklanjut Layanan Konsultasi dan
1 Konsultasi dan Terkelolanya Pengaduan Giran 810
* |pengaduanTentang Perizinan | Masyarakat Terhadap Pelayanan g
dan Non Perizinan Terpadu Perizinan dan Non
Perizinan
Meningkatnya Pengaduan
3. |Tentang Perizinan yang Perggntase Pengaduan T_e ntang % 100
. Perizinan yang Terselesaikan
Terselesaikan
4 Terlaksananya Tindaklanjut Jumlah Layanan Konsultasi Lingkup Giran 800
" | Konsultasi Tentang Perizinan Kota yang ditindaklanjuti 9
5 Terlaksananya Tindaklanjut Jumlah Layanan Pengaduan Ot 10
" |Pengaduan Tentang Perizinan |Lingkup Kota yang ditindaklanjuti 9
Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Penyediaan Layanan Konsultasi dan
P lol P d M kat
engelolaan Pengaduan Masyaraka Rp.  50.470.620 DIE

KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

Terhadap Pelayanan Terpadu
Perizinan dan Non Perizinan

KOTA MAGELANG

KHUDHOIFAH

Magelang,12 Januari 2024

L

PENATA PERIZINAN
AHLI MUDA

UTARI JANUARITA




KOTA MAGELANG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : HUSEIN GUNAWIJAYA

Jabatan - ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . KHUDHOIFAH

Jabatan . KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN

TERPADU SATU PINTU

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut

menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
Magelang, 12 Januari 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KHUDHOIFAH HUSEIN GUNAWIJAYA



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

No

Sasaran Strategis

Indikator Kinerja

Satuan

Target

(1)

(2)

()

(4)

C)]

Misi

4 : Meningkatkan Ekonomi Masyarakat Dengan Peningkatan Peran UMKM Berbasis
Ekonomi Kerakyatan

Pertumbuhan kepeminatan

Persentase peningkatan jumlah

i : . i % 10
investasi yang berkualitas kepeminatan (LOI)
: . Jumlah Dokumen Hasil Kegiatan
Meningkatnya Kepeminatan :
2. e oo KN Promosi Penanaman Modal Dokumen 11
Kabupaten/Kota
3 Tersedianya Sarana Promosi |Jumlah Sarana Promosi yang Sarana 6
" |Potensi Investasi Tersedia Promosi
Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Penyelenggaraan Promosi
Penanaman Modal yang Menjadi '
RS yang Memadl — po. 200793660  APBD dan DIF
Kewenangan Daerah
Kabupaten/Kota
2. Pelaksanaan Kegiatan Promosi
Penanaman Modal Daerah Rp. 200.793.660 APBD dan DIF

KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN

Kabupaten/Kota

Magelang,12 Januari 2024

PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

KOTA MAGELANG

I

KHUDHOIFAH

ANALIS KEBIJAKAN
AHLI MUDA

OF—

HUSEIN GUNAWIJAYA




KOTA MAGELANG

PERJANJIAN KINERJA 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : AMALIA ILA DIASTRI
Jabatan : ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : KHUDHOIFAH
Jabatan . KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU
SATU PINTU

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
Magelang,12 Januari 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
\. (e

KHUDHOIFAH AMALIA ILA DIASTRI



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan | Target
1) (2) (3) 4) (5)
Misi 4 : Meningkatkan Ekonomi Masyarakat Dengan Peningkatan Peran UMKM Berbasis
Ekonomi Kerakyatan
Pemuktahiran peta potensi dan .
1. |perencanaan Penanaman Persentase Peta POt?ns' dan. % 90
Perencanaan yang di Mutakhirkan
Modal
. . Persentase Kesesuaian
Meningkatnya akuntabilitas .
2. pelaks_anaan pemberian E:ls?lii(tsaas;llizgni;rggr? rlli:—:-mudahan % 100
Insentiffkemudahan PM PM dengan SOP
Tersusunnya Perda Pemberian | Jumlah Peraturan Daerah/Provinsi
3. |Fasilitas/Insentif dan dalam Pemberian Fasilitas/Insentif | Dokumen 1
Kemudahan PM dan Kemudahan Penanaman Modal
Terlaksananya Fasilitasi Jumlah Kesepakatan Kemitraan
4. |Kemitraan antara UMK dan antara Usaha Besar (PMA/PMDN) | Dokumen 10
umMB dengan UMKM di daerah
5 Teridentifikasinya peta potensi |{Persentase wilayah yang Telah % 67
" |setiap wilayah yang akuntabel |teridentifikasi peta potensinya °
Tersedianya Dokumen Peta . :
. . |Jumlah Peta Potensi Investasi dan
6. Sotensn dan Peluang Investasi Peluang Usaha Kabupaten/Kota Dokumen 2
aerah
Misi 3 : Mewujudkan Tata Kelola Pemerintahan yang Baik dan Inovatif
Meningkatnya kualitas data Persentase pengelolaan data,
7. |dan informasi penanaman informasi dan sistem informasi yang % 100
modal terintegrasi Secara elektronik
Jumlah Data dan Informasi
. Perizinan dan Non Perizinan
8 ;I;;(r)sr;dal:%:r%a:}:u?‘an Berbasis Sistem Pelayanan Data dan 12
' Pelavanan Penana n?an Modal Perizinan Berusaha Terintegrasi Informasi
y Secara Elektronik yang Diolah,
Dikaji dan Dimanfaatkan
. . . Sistem
Terlaksananya Pemeliharaan |Jumlah Pemeliharaan Sistem .
9. | Sistem Elektronik Pel Elektronik Pelayanan Informasi dan| 6
istem Elektronik Pelayanan ektroni Y Jaringan
Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Penetapan Pemberian
Fasilitas/Insentif Dibidang
Penanaman Modal yang Menjadi Rp. 28.999.400 APBD
Kewenangan Daerah
Kabupaten/Kota.
2. Penetapan Kebijakan Daerah
Mengenai Pemberian
Fasiltas/Insentif dan Kemudahan ~ <P- 19558700 APBD
Penanaman Modal
3. Fasilitasi Kemitraan yang dilakukan Rp 9.440.700 APBD

oleh Pemerintah Kabupaten/Kota




. Pembuatan Peta Potensi Investasi
Kabupaten/Kota.

. Penyediaan Peta Potensi dan
Peluang Usaha Kabupaten/Kota

Pengelolaan Data dan Informasi
Perizinan dan Non Perizinan yang
Terintegrasi pada Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

Pengolahan, Penyajian dan
Pemanfaatan Data dan Informasi
Perizinan dan Non Perizinan
Berbasis Sistem Pelayanan
Perizinan Berusaha Terintegrasi
Secara Elektronik

Rp.

KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KOTA MAGELANG

W

KHUDHOIFAH

92.757.000

92.757.000

36.209.600

36.209.600

APBD dan DIF

APBD dan DIF

APBD dan DIF

APBD dan DIF

Magelang,12 Januari 2024

ANALIS KEBIJAKAN
AHLI MUDA

(Kdnalle”

AMALIA ILA DIASTRI



KOTA MAGELANG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : RENY FITRIANSARI EFFENDI
Jabatan . ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : KHUDHOIFAH
Jabatan : KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU
SATU PINTU

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut

menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
Magelang, 12 Januari 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

}

KHUDHOIFAH RENY FITRIANSARI EFFENDI




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan | Target
(1) (2) (3) (4) ()
Misi 4 : Meningkatkan Ekonomi Masyarakat Dengan Peningkatan Peran UMKM Berbasis
Ekonomi Kerakyatan
Meningkatnya perusahaan
1 |vang menyampaikan LKPM Persentase perusahaan yang o 60
" |yang akuntabel dan tepat Melaporkan LKPM °
wakiu
! Jumlah Penyelesaian
Jeraksananya Penyslesdian Permasalahan dan Hambatan yang | Kegiatan
2. |Permasalahan dan Hambatan | . Pl Usaha dal Usah 8
ang dihadapi Pelaku Usaha dlhadap| P.e BKu Saiel Sl s
y merealisasikan Kegiatan Usahanya
Jumlah Pelaku Usaha yang
Tardaksananyva Biembinnar Mengikuti Bimbingan Teknis/
' & ok g Sosialisasi Implementasi Perizinan Pelaku
3. | Teknis/Sosialisasi kepada s W 448
Berusaha Berbasis Risiko dan Usaha
Pelaku Usaha a_g
Pengawasan Perizinan Berusaha
Berbasis Risiko
Jumlah Kegiatan Usaha dari Pelaku
Usaha yang Telah Dianalisa dan
Diverifikasi Data, Profil dan
2 Terlaksananya Pengawasan Informasi Kegiatan Usaha dari Kegiatan 100
" |Ketaatan Pelaku Usaha Pelaku Dilakukan Inspeksi Usaha
Lapangan ; serta Dilakukan
Evaluasi Penilaian Kepatuhan
Pelaksanaan Perizinan Berusaha
Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Pengendalian Pelaksanaan Penanaman
Modal yang Menjadi Kewenangan Daerah Rp. 458.000.560 APBD & DAK
Kabupaten/Kota
2. Penyelesaian Permasalahan dan Hambatan
yang dihadapi Pelaku Usaha dalam Rp. 58.375.000 APBD & DAK
merealisasikan Kegiatan Usahanya
3. Bimbingan Teknis kepada Pelaku Usaha Rp. 228.611.300 APBD & DAK
4. Pengawasan Penanaman Modal Rp. 171.014.260 APBD & DAK

KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN

Magelang,12 Januari 2024

PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

KOTA MAGELANG
W
KHUDHOIFAH

ANALIS KEBIJAKAN
AHLI MUDA

RENY FITRIANSARI EFFENDI




KOTA MAGELANG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : CHRISTINA ANDRIYANI

Jabatan : PERENCANA AHLI MUDA

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : SEPTI MILNA SOELISTIYANI

Jabatan : SEKRETARIS DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Magelang,12 Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

N O

SEPTI MILNA SOELISTIYANI CHRISTINA ANDRIYANI



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

UNIT KERJA : Program

No Sasaran Indikator Kinerja Satuan | Target
Strategis
(1) 2) 3) 4) (5)
1 Jumlah Dokumen Perencanaan, Dokt 7
Penganggaran dan Evaluasi Kinerja OPD
2. Jumlah Dokumen Perencanaan, Bolkumsn 2
penganggaran, dan Evaluasi kinerja OPD
3 Jumlah Dokumen RKA-SKPD dan Laporan
: Hasil Koordinasi Penyusunan Dokumen Dokumen 1
RKA-SKPD
4 Jumlah Dokumen Perubahan RKA-SKPD
‘ : dan Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan Dokumen 1
Mleningkalfya | poyumen Perubahan RKA-SKPD
kualitas dokumen
Jumiah Dokumen DPA-SKPD dan Laporan
5. | perencanaan dan } .
. Hasil Koordinasi Penyusunan Dokumen 1
Dokumen Hasil Dokumen
Kinerja DPA-SKPD
6 Jumlah Dokumen Perubahan DPA-SKPD
: dan Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan Dokumen 1
Dokumen Perubahan DPA-SKPD
Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar
¥ Realisasi Kinerja SKPD dan Laporan Hasil
A . Laporan 1
Koordinasi Penyusunaan Laporan Capaian
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
8. Jumlah Dokumen Capaian Kinerja Dokumen 16
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Pgreqcanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Rp. 9.827.500 APBD
Kinerja Perangkat Daerah
2. Penyusunan Dokumen Perencanaan Rp. 3.824.600 APBD
Perangkat Daerah
3. Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA- Rp. 979.600 APBD
SKPD
4. Koordinasi dan Penyusunan Dokumen
Perubahan RKA-SKPD e AR
5. Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD Rp. 1.011.400 APBD
6. Koordinasi dan Penyusunan Perubahan APBD
DPA- SKPD Rp. 1.091.400
7. Koordinasi dan Penyusunan Laporan APBD
Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Rp. 2.064.700

Kinerja SKPD

SEKRETARIS

4

SEPTI MILNA SOELISTIYANI

Magelang, 12 Januari 2024

PERENCANA AHLI MUDA

C

CHRISTINA ANDRIYANI




PERJANJIAN KINERJA
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KOTA MAGELANG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MASSIARA
Jabatan : PENYUSUN RENCANA INVESTASI

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . KHUDHOIFAH
Jabatan : KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU
SATU PINTU

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut

menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Magelang,12 Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

\ J@L

KHUDHOIFAH MASSIARA



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

PADA DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

UNIT KERJA : PENYUSUN RENCANA INVESTASI

Promosi Potensi Investasi

Promosi yang Tersedia

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan | Target
(1) (2) (3) (4) (5)
Misi 3 : Mewujudkan Tata Kelola Pemerintahan yang Baik dan Inovatif
Tersedianya bahan kebijakan Jumlah bahan kebijakan
i 8 Dokumen 1
penanaman modal penanaman modal
2 Tersedianyg bahan penyusunan Jumlah bahan penyusunan 5 T 5
peta potensi potensi/peluang investasi
Jumlah bahan Kesepakatan
Tersedianya bahan kesepakatan Kemitraan antara Usaha
3. kemitraan Besar (PMA/PMDN) CIEKETEH 12
dengan UMKM di Daerah
4 Tersedianya Bahan Sarana Jumlah Bahan Sarana Bokiisan 6

Magelang,12 Januari 2024

KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN

PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

KOTA MAGELANG

i

KHUDHOIFAH

PENYUSUN
RENCANA INVESTASI
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MASSIARA




KOTA MAGELANG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ERNI YULIATI
Jabatan : ANALISIS DOKUMEN PERIZINAN

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : KHUDHOIFAH
Jabatan - KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU
SATU PINTU KOTA MAGELANG

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut

menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Magelang,12 Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

& o

KHUDHOIFAH ERNI YULIATI



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

PADA DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

UNIT KERJA : ANALIS DOKUMEN PERIZINAN

dicetak

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan | Target
(1) (2) (3) (4) (5)
Misi 3 : Mewujudkan Tata Kelola Pemerintahan yang Baik dan Inovatif
Jumlah verifikasi data -
o izin 600
persayaratan perizinan
1. | Terlaksananya pengolahan
administrasi perizinan dan non Jumlah rekap perizinan Laporan 12
perizinan —
Jumlah dokumen izin yang Dokuman | 1606

KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

KOTA MAGELANG

h

KHUDHOIFAH

Magelangl2lanuari 2024

ANALISIS
DOKUMEN PERIZINAN

Dy

ERNI YULIATI




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
PADA DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

UNIT KERJA : ANALIS DOKUMEN PERIZINAN

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan | Target
(1) (2) 3) (4) ®)
Misi 3 : Mewujudkan Tata Kelola Pemerintahan yang Baik dan Inovatif
Jumlah verifikasi data -
persayaratan perizinan A 1000
1. | Terlaksananya pengolahan
administrasi perizinan dan non Jumlah rekap perizinan Laporan 12
perizinan -
Jymlah dokumen izin yang Dekamien | 1606
dicetak
Magelangi12Januari 2024
KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN ANALISIS
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU DOKUMEN PERIZINAN
KOTA MAGELANG

“ T

KHUDHOIFAH ERNI YULIATI




KOTA MAGELANG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . ETIK AGUSTININGSIH
Jabatan . ANALIS HASIL PENGAWASAN DAN PENGADUAN MASYARAKAT

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . KHUDHOIFAH
Jabatan . KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANANTERPADU
SATU PINTU

Selaku atasan Pihak Pertama, sélanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut

menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Magelang, 12 Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

I

KHUDHOIFAH ETIK AGUSTININGSIH



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
PADA DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

UNIT KERJA : Analisis Hasil Pengawasan dan Pengaduan Masyarakat

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan | Target
(1) (2) (3) (4) (5)
Misi 3 : Mewujudkan Tata Kelola Pemerintahan yang Baik dan Inovatif
Tersusunnya bahan pengaduan | Jumlah bahan konsultasi
4 | maupun konsultasi sesuai dan penanganan orang 810
peraturan perundangan- pengaduan yang
undangan dan tepat waktu ditindaklanjuti
2. | Kepuasan Masyarakat yang Tersusunnya rekap data
akurat SKM Laporan 4

KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

KOTA MAGELANG

KHUDHOIFAH

Magelang,12 Januari 2024

ANALIS HASIL PENGAWASAN DAN
PENGADUAN MASYARAKAT

ETIK AGUSTININGSIH




KOTA NAGELANG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : TYAS SIGIT CAHYO WIBOWO
Jabatan : PENGADMINISTRASI PERIZINAN

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . KHUDHOIFAH
Jabatan . KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANANTERPADU
SATU PINTU

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut

menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Magelangl2Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

i

KHUDHOIFAH TYAS SIGIT CAHYO WIBOWO




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
PADA DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

UNIT KERJA : PENGADMINISTRASI PERIZINAN

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan | Target

(1) (2) (3) (4) (©)

Misi 3 : Mewujudkan Tata Kelola Pemerintahan yang Baik dan Inovatif

1 Tersedianya Data Entrian

. Jumlah entri data perizinan izin 1000
Perizinan yang akurat

Terlaksananya Survey

5 Pemenuhan Komitmen Perizinan
" | dan Non Perizinan Berusaha
yang Efektif

Jumlah dokumen survey
komitmen perizinan Dokumen 80
berusaha

Tersedianya Dokumen

3. | Penerbitan Legalitas Izin yang <untiah BelumentEerizinan

Dokumen 1400

akurat dan akuntabel yang dicetak
Magelang, Januari 2024
KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN PENGADMINISTRASI
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU PERIZINAN

KOTA MAGELANG
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KHUDHOIFAH TYAS SIGIT CAHYO WIBOWO



KOTA MAGELANG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : DIDIK NUGROHO
Jabatan : PRANATA KOMPUTER

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : KHUDHOIFAH
Jabatan : KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU
SATU PINTU

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut

menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Magelang,12 Januari 2024

Pihak Kedua,

b

KHUDHOIFAH




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
PADA DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

UNIT KERJA : PRANATA KOMPUTER

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan | Target
(1) (2) (3) (4) (5)
Misi 3 : Mewujudkan Tata Kelola Pemerintahan yang Baik dan Inovatif
Terlaksananya pengolahan data | Jumlah laporan hasil
1. | dengan sistem informasi yang pengolahan data pada laporan 12
tepat waktu dan akuntabel sistem informasi
Jumlah lapoaran
pemeliharaan sistem laporan 49
Terpeliharanya sistem jaringan jaringan komputer
2. | komputer dan infrastruktur
teknOIOgi informasi Jumlah |ap0ran
pemeliharaan infrastruktur laporan 12
Tl

KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

KOTA MAGELANG

I

KHUDHOIFAH

Magelang, Januari 2024

PRANATA KOMPUTER

Djmk/ NU‘GROHO




KOTA MAGELANG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekiif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ELITA DYAH KURNIATI
Jabatan : PENYUSUN KEBUTUHAN SARANA PRASARANA

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : SRI SUHARTATI
Jabatan : KASUBAG UMUM

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut

menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Magelang,12 Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

¢ Ol

SRI SUHARTATI ELITA DYAH KURNIATI



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
PADA DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

UNIT KERJA : PENYUSUN KEBUTUHAN SARANA PRASARANA

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan | Target
(1) 2) 3) 4) (5)
Misi 3 : Mewujudkan Tata Kelola Pemerintahan yang Baik dan Inovatif
1 Terlaksananya pemeliharaan Jumlah sarana dan . Bokuimass 12
sarana prasarana kantor prasarana yang terpelihara
T a laporan sarana
5 ersususnnya lap Jumlah laporan sarana Laporan 18
prasarana kantor prasarana
3. | Tersusunnya dokumen RKBMD | Jumlah Dokumen RKBMD Dokumen 2
Terlaksananya Tertib
4. | Administrasi Barang Persediaan \CJ)umlah o Dokumen 12
pname
/ Stokopname
Tersedianya Kartu Inventaris
5. | Ruangan sesuai dengan kondisi auimiaft Laparar: Kaitu KIR Dokumen 2

barang yang ada diruangan

Barang

SUBAG UMUM

¥

SRI SUHARTATI

Magelang, Januari 2024

PENYUSUN KEBUTUHAN

SARANA PRASARANA

(s

ELITA DYAH KURNIATI




KOTA MAGELANG

J

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SUSANTI
Jabatan . BENDAHARA

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . SEPTI MILNA SOELISTIYANI
Jabatan . SEKRETARIS DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut

menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
Magelang,12 Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

A\

SEPTI MILNA SOELISTIYANI SANTI



UNIT KERJA : BENDAHARA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
PADA DINAS PENANAMAN MODAL DAN

PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan | Target

(1) (2) ) (4) (5)

Misi 3 : Mewujudkan Tata Kelola Pemerintahan yang Baik dan Inovatif
Jumlah Pengajuan SPM,

1. GU dan LS Dokumen 240

5 ;J<umlah Bukti Transaksi Biskitien 720

euangan

3. Jumlah Bukti Setor Pajak Dokumen 150
Jumlah Bahan Laporan

4, Realisasi Fisik dan Dokumen 12
Keuangan

Terlaksananya pengolahan
5. | anggaran dan administrasi Jumlah Laporan Pajak Laporan 12
keuangan

Jumlah Bahan Laporan

6. Keuangan Bulanan, Dokumen 14
Semesteran dan Prognosis
Jumlah Bahan Laporan

- keuangan Akhir Tahun BpKiRIEN 1
Jumlah Data Penyetoran

. Sisa Kas Akhir Tahun DR |

9. Jumlah Rencana Belanja Dokumen 12

Magelangl2Januari 2024

SEKRETARIS DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

KOTA MAGELANG

Ay~

SEPTI MILNA SOELISTIYANI

BENDAHARA

USANTI




