PERJANJIAN KINERJA
Eselon II dengan Walikota

KOTA MAGELANG

DPMPTSP
KOTA MAGELANG

TAHUN 2023




KOTA MAGELANG

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : KHUDHOIFAH
Jabatan : KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN

TERPADU SATU PINTU
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : MUCHAMAD NUR AZ|Z
Jabatan : WALIKOTA MAGELANG

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Magelang, Oktober 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

MUCHAMAD NUR AZIZ KHUDHOIFAH




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023
DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target
1) 2 3) 4) (©)
IKM Pelayanan Perizinan Indeks 83.5
1. |Meningkatnya Kualitas Pelayanan
Perizinan dan Non Perizinan Rata-rata Lama Waktu hari 4
Pelayanan Perijinan
P_ersentase P_ertumbuhan % 16
Nilai Investasi
Persentase Pertumbuhan
. % 4
, |Meningkatnya Investor dan Modal Usaha
* |Penyerapan Tenaga Kerja Prosentase Pertumbuhan o 10
Investor PMA/PMDN °
Jumlah Investor Berskala Investor 3
Nasional (PMA/PMDN)
3 Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja Hasil Penilaian SAKIP Nilai Sakip A
OPD Nilai SAKIP Nilai Sakip | 80
Program Anggaran Keterangan
1. Program Pengembangan Iklim Rp.  362.465.500 APBD
Penanaman Modal
2. Program Promosi Penanaman Modal Rp. 160.846.500 APBD
P Pel P
3. Program Pelayanan Penanaman Rp. 363.033.948 APBD
Modal
4. Program Pengendalian Pelaksanaan
Penanaman Modal Rp. 420.412.811 APBD dan DAK
5. Program.PengeIoIaan Data dan Sistem Rp. 40.174.000 APBD
Informasi Penanaman Modal
6. Program Penunjang Urusan Rp. 4.679.555.394 APBD

Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota

Magelang, Oktober 2023

KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN

WALIKOTA MAGELANG PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

KOTA MAGELANG

MUCHAMAD NUR AZIZ KHUDHOIFAH




PERJANJIAN KINERJA
Eselon IIl dengan Kepala Dinas

KOTA MAGELANG

DPMPTSP
KOTA MAGELANG

TAHUN 2023




KOTA MAGELANG

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : VIVI ERI SETYOWATI
Jabatan : PIt.SEKRETARIS DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN

TERPADU SATU PINTU
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : KHUDHOIFAH
Jabatan : KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN

TERPADU SATU PINTU

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Magelang, Oktober 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KHUDHOIFAH VIVI ERI SETYOWATI




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023
DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

No | Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target
1) 2 3) 4) (©)
Persentase Cakupan Tercapainya o 100
Akuntabilitas Kinerja OPD °
Jumlah Laporan Administrasi Keuangan Laporan 15
OPD
Jumlah Orang yang Menerima Gaji dan
Tunjangan ASN Orang 23
Jumlah Laporan Keuangan Akhir Tahun
_ o SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi Laporan 1
1. |Meningkatnya Nilai Penyusunan Laporan Keuangan Akhir P
AKIP Tahun SKPD
Jumlah Laporan Keuangan
Bulana/Triwulan/Semesteran SKPD dan
Laporan Koordinasi dan Penyusunan
Laporan 13
Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Semesteran Tahun
SKPD
Jumlah Dokumen Pelaporan dan Analisis
. S Dokumen 1
Prognosis Realisasi Anggaran
Program Anggaran Keterangan
1. Program Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota Rp. 4.679.555.394 APBD
2. Administrasi Keuangan Perangkat Rp. 3.586.785.182 APBD
Daerah
3. Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Rp. 3.579.355.682 APBD
4. Koordinasi dan Penyusunan Laporan APBD
Keuangan Akhir Tahun SKPD Rp. 1.998.000
5. Koordinasi dan Penyusunan Laporan APBD
Keuangan Bulanan/ Triwulanan/ Rp. 4.957.800
Semesteran SKPD
6. Penyusunan Pelaporan dan Analisis Rp. 473.700 APBD

Prognosis Realisasi Anggaran

KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN

Magelang, Oktober 2023

PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

KOTA MAGELANG

SEKRETARIS

KHUDHOIFAH VIVI ERI SETYOWATI




KOTA MAGELANG

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : SEPTI MILNA SOELISTIYANI
Jabatan : SEKRETARIS DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN

TERPADU SATU PINTU
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : KHUDHOIFAH
Jabatan : KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN

TERPADU SATU PINTU

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Magelang, Oktober 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KHUDHOIFAH SEPTI MILNA SOELISTIYANI




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023
DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

No | Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target
1) 2 3) 4) (©)
Persentase Cakupan Tercapainya o 100
Akuntabilitas Kinerja OPD °
Jumlah Laporan Administrasi Keuangan Laporan 15
OPD
Jumlah Orang yang Menerima Gaji dan
Tunjangan ASN Orang 21
Jumlah Laporan Keuangan Akhir Tahun
_ o SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi Laporan 1
1. |Meningkatnya Nilai Penyusunan Laporan Keuangan Akhir P
AKIP Tahun SKPD
Jumlah Laporan Keuangan
Bulana/Triwulan/Semesteran SKPD dan
Laporan Koordinasi dan Penyusunan
Laporan 13
Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Semesteran Tahun
SKPD
Jumlah Dokumen Pelaporan dan Analisis
. S Dokumen 1
Prognosis Realisasi Anggaran
Program Anggaran Keterangan
1. Program Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota Rp. 4.679.555.394 APBD
2. Administrasi Keuangan Perangkat Rp. 3.586.785.182 APBD
Daerah
3. Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Rp. 3.579.355.682 APBD
4. Koordinasi dan Penyusunan Laporan APBD
Keuangan Akhir Tahun SKPD Rp. 1.998.000
5. Koordinasi dan Penyusunan Laporan APBD
Keuangan Bulanan/ Triwulanan/ Rp. 4.957.800
Semesteran SKPD
6. Penyusunan Pelaporan dan Analisis Rp. 473.700 APBD

Prognosis Realisasi Anggaran

KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN

Magelang, Oktober 2023

PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

KOTA MAGELANG

SEKRETARIS

KHUDHOIFAH SEPTI MILNA SOELISTIYANI




PERJANJIAN KINERJA
Eselon IV dengan Sekretaris

KOTA MAGELANG

DPMPTSP
KOTA MAGELANG

TAHUN 2023




KOTA MAGELANG

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SRI SUHARTATI

Jabatan : KEPALA SUB BAGIAN UMUM

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : VIVI ERI SETYOWATI

Jabatan : PIt.SEKRETARIS DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN

TERPADU SATU PINTU

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Magelang, Oktober 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

VIVI ERI SETYOWATI SRI SUHARTATI




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023
DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

UNIT KERJA : Sub Bagian Umum

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan | Target
1) 2 3 4) (©)
. . Jumlah Kegiatan Administrasi Umum

1. |Meningkatnya Nilai AKIP Perangkat Daerah Kegiatan 7
Jumlah Paket Komponen Instansi

2. Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 7

T Paket

Yang Disediakan

3 Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor aket 5

' Yang Disediakan b
4 Jumlah Paket Barang Cetakan Dan -
' Penggandaan Yang Disediakan Paket

Jumlah Dokumen Bahan Bacaan Dan

5. Peraturan Perundang-Undangan Dokumen 3
Yang Disediakan

6 JL_JmIa_h Paket Bahan/Material Yang Paket 23
Disediakan

7. Jumlah Laporan Fasilitasi Kunjungan Laporan 12
Tamu
Jumlah Laporan Penyelenggaran

8. Rapat Koordinasi Dan Konsultasi Laporan 12
SKPD
Jumlah Kegiatan Jasa Penunjang .

% Urusan Pemerintah Daerah Kegiatan 3

10. Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Laporan 12
Surat Menyurat
Jumlah laporan penyediaan jasa

11. komunikasi,sumber daya air dan Laporan 12
listrik yang disediakan

12. Jumlah laporan jasa _pelqyanan Laporan 12
umum kantor yang disediakan
Jumlah barang milik daerah

13. penunjang urusan pemerintah Jenis 4
daerah yang dipelihara
Jumlah kendaraan perorang

14. dinas/kendaran dinas jabatan yang Unit 18
dipelihara dan dibayarkan pajaknya
Jumlah kendaraan dinas

15. opera_smnal/lapangan yang dipelihara Unit 5
dan dibayarkan pajak dan
perizinannya

16. Jumlah mebel yang dipelihara Unit 1

17, Jumlah peralatan dan mesin lainnya Unit 15

yang dipelihara




Kegiatan
Administrasi Umum Perangkat Daerah

Penyediaan Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

Penyediaan Bahan Logistik Kantor

Penyediaan Barang Cetakan dan
Penggandaan

Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan
Perundang-undangan

Penyediaan Bahan/Material

Fasilitasi Kunjungan Tamu

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Penyediaan Jasa Surat Menyurat

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

Pemeliharaan Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan
Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas
Jabatan

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan
Kendaraan Dinas Operasional atau
Lapangan

Pemeliharaan Mebel

Pemeliharaan Peralatan dan Mesin
Lainnya

SEKRETARIS

VIVI ERI SETYOWATI

Anggaran

Rp

Rp.
Rp.

Rp.

Rp.

Rp.
Rp.

Rp.

Rp.
Rp.
Rp.
Rp.

Rp.

Rp.

Rp.

Rp.

Rp.

109.467.300

1.885.900
23.678.000

6.948.000

4.200.000

23.451.400
3.344.000

45.960.000

828.333.612
4.100.800

586.551.000
237.681.812

144.496.000

84.727.000

37.109.000

750.000

21.910.000

Magelang,

Keterangan

APBD
APBD

APBD
APBD

APBD

APBD
APBD
APBD

APBD

APBD
APBD

APBD
APBD

APBD

APBD

APBD
APBD

Oktober 2023

KEPALA SUB BAGIAN UMUM

SRI SUHARTATI




PERJANJIAN KINERJA
Pejabat Fungsional Ahli Madya dan Ahli
Muda dengan Kepala Dinas

KOTA MAGELANG

DPMPTSP
KOTA MAGELANG

TAHUN 2023




KOTA MAGELANG

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . VIVI ERI SETYOWATI
Jabatan . PENATA PERIZINAN AHLI MADYA (KOORDINATOR PELAYANAN
PERIZINAN DAN NON PERIZINAN)

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : KHUDHOIFAH
Jabatan : KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Magelang, Oktober 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KHUDHOIFAH VIVI ERI SETYOWATI




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023
DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target
1) 2 3) 4 (5)
. . Persentase Penerbitan
1. |Meningkatkan Kualitas Pelayanan . . o 94
Perizinan dan Non Perizinan Perizinan dqn Non Perizinan °
Yang Sesuai Dengan SOP
Meningkatnya Pelaku Usaha yang |Prosentase pertumbuhan
2. - SR % 28
memiliki Izin Berusaha perusahaan yang memiliki izin
Program Anggaran Keterangan
1. Program Pelayanan Penanaman Rp. 363.033.948 APBD

Modal

KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

KOTA MAGELANG

KHUDHOIFAH

Magelang, Oktober 2023

PENATA PERIZINAN

AHLI MADYA

VIVI ERI SETYOWATI




KOTA MAGELANG

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - ETIK ISMARIYATI
Jabatan © ANALIS KEBIJAKAN AHLI MADYA (KOORDINATOR PENANAMAN
MODAL)

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama . KHUDHOIFAH
Jabatan . KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN

TERPADU SATU PINTU

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Magelang, Oktober 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KHUDHOIFAH ETIK ISMARIYATI




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023
DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target
1) 2 3) 4) (©)
Misi 4 : Meningkatkan Ekonomi Masyarakat Dengan Peningkatan Peran UMKM Berbasis
Ekonomi Kerakyatan
1 Meningkatnya realisasi investasi Persentase Investor % 100
" |yang akuntabel PMA/PMDN
Meningkatnya Iklim Investasi di Prosentase kebijakan dan .
2. perencanaan yang harmonis % 80
Kota Magelang .
dan berkualitas
Pertumbuhan kepeminatan Persentase LOI yang
3. | : ) . - % 100
investasi yang berkualitas ditindaklanjuti
Meningkatnya pengusaha yang Persentase Pelaku Usaha
4. |mematuhi peraturan perundang- yang Memenuhi Peraturan % 20
undangan Perundang-Undangan
. , Persentase Pertumbuhan
5. _I\/Ienmgkgtnya kualitas data dan Pemanfaatan dan,Informasi % 10
informasi penanaman modal . )
Dan Sistem Informasi PM
. . Persentase Data dan
6. Menlngkatnyq Ketersediaan Data Informasi Penanaman Modal % 100
dan Informasi Penanaman Modal . .
yang Tersedia untuk Publik
Program Anggaran Keterangan
1. Program Pengembangan Iklim Rp. 362.465.500 APBD
Penanaman Modal
2. Program Promosi Penanaman Modal Rp. 239.684.200 APBD
3. Program Pengendalian Pelaksanaan
Penanaman Modal Rp. 420.412.811 APBD dan DAK

4. Program Pengelolaan Data Dan

Sistem Informasi Penanaman Modal Rp. 40.174.000 APBD

Magelang, Oktober 2023
KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN ANALIS KEBIJAKAN

PELAYANAN TERPADU SATU PINTU AHLI MADYA
KOTA MAGELANG

KHUDHOIFAH ETIK ISMARIYATI




KOTA MAGELANG

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama . ARIF HENI SETIAWAN
Jabatan : PENATA PERIZINAN AHLI MUDA (SUBKOORDINATOR DMINISTRASI
PERIZINAN DAN NON PERIZINAN)

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama . KHUDHOIFAH
Jabatan : KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN

TERPADU SATU PINTU

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Magelang, Oktober 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KHUDHOIFAH ARIF HENI SETIAWAN




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023
DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan | Target
@) 2) 3) 4) 5
Misi 3 : Mewujudkan Tata Kelola Pemerintahan yang Baik dan Inovatif
1 Meningkatnya Penerapan Persentase Pelayanan Perizinan % 100
" | Sistem Elektronifikasi Pelayanan |dan Non Perizinan yang dilayani
Meningkatnya Fasilitasi Persentase pelaku usaha yan
2. |pemenuhan komitmen Kepada € pele yang % 5
memenuhi komitmen
Pelaku Usaha
Jumlah Pelaku Usaha yang
. Mendapatkan Pelayanan Terpadu
Meningkatnya pelayanan . .
o o Perizinan dan Non Perizinan Pelaku
3. |perizinan dan non perizinan basis Si | h 2500
ang terpadu dan terintegrasi Ber_ asls Sistem Pe ayanan . Usaha
y Perizinan Berusaha Terintegrasi
Secara Elektronik
. Jumlah Kegiatan Usaha dari Pelaku
Meningkatnya pemenuhan
Komi L Usaha yang Mendapat Pemantauan .
omitmen perizinan Berusaha : o Kegiatan
4. - Pemenuhan Komitmen Perizinan 100
dan Non perizinan Penanaman - Usaha
Berusaha dan Non Perizinan
Modal
Penanaman Modal
Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Pelayanan Perizinan dan Non
Perizinan Secara Terpadu Satu Pintu
dibidang Penanaman Modal yang Rp. 363.033.948 APBD
Menjadi Kewenangan Daerah
Kabupaten/ Kota
2. Penyediaan Pelayanan Terpadu
P_e-rlzman dan Nonper|_2|_nan Berbasis Rp. 192.506.828 APBD
Sistem Pelayanan Perizinan Berusaha
Terintegrasi Secara Elektronik
3. Pemantauan Pemenuhan Komitmen
Perizinan dan Non Perizinan Rp. 105.956.592 APBD
Penanaman Modal
Magelang, Oktober 2023

KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN

PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

KOTA MAGELANG

KHUDHOIFAH

PENATA PERIZINAN
AHLI MUDA

ARIF HENI SETIAWAN




KOTA MAGELANG

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : UTARI JANUARITA
Jabatan : PENATA PERIZINAN AHLI MUDA (SUBKOORDINATOR
PENANGANAN PENGADUAN)

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : KHUDHOIFAH
Jabatan : KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Magelang, Oktober 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KHUDHOIFAH UTARI JANUARITA




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023
DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan | Target
€h) 2) 3) 4) 5
Misi 3 : Mewujudkan Tata Kelola Pemerintahan yang Baik dan Inovatif
Jumlah Orang yang Memperoleh
Terlaksananya Tindaklanjut Layanan Konsultasi dan
Konsultasi dan Terkelolanya Pengaduan
1. . Orang 810
pengaduanTentang Perizinan Masyarakat Terhadap Pelayanan
dan Non Perizinan Terpadu Perizinan dan Non
Perizinan
Meningkatnya Konsultasi :
2. | Tentang Perizinan yang Per_sgntase Konsultasi Te_ntang % 100
: Perizinan yang Terselesaikan
Terselesaikan
Meningkatnya Pengaduan
3. | Tentang Perizinan yang Per§¢ntase Pengaduan T.e ntang % 100
. Perizinan yang Terselesaikan
Terselesaikan
4 Terlaksananya Tindaklanjut Jumlah Layanan Konsultasi Lingkup Oran 800
" |Konsultasi Tentang Perizinan Kota yang ditindaklanjuti 9
5 Terlaksananya Tindaklanjut Jumlah Layanan Pengaduan Oran 10
" |Pengaduan Tentang Perizinan |Lingkup Kota yang ditindaklanjuti 9
Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Penyediaan Layanan Konsultasi dan
Pengelolaan Pengaduan Masyarakat Rp. 58.261.028 APBD
Terhadap Pelayanan Terpadu
Perizinan dan Non Perizinan
Magelang, Oktober 2023

KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KOTA MAGELANG

KHUDHOIFAH

PENATA PERIZINAN
AHLI MUDA

UTARI JANUARITA




KOTA MAGELANG

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : WAHYU SARI DINI D
Jabatan : ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA (SUBKOORDINATOR PENINGKATAN
LAYANAN)

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama . KHUDHOIFAH
Jabatan . KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN

TERPADU SATU PINTU

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Magelang, Oktober 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KHUDHOIFAH WAHYU SARI DINI D




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023
DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan | Target

€Y (2 3 (4) (5)

Misi 3 : Mewujudkan Tata Kelola Pemerintahan yang Baik dan Inovatif

Jumlah kegiatan usaha dari pelaku usaha

1. |Terlaksananya Fasilitasi |Yang melakukan koordinasi dan Kegiatan 5
" |Pemohon Insentif dan sinkronisasi penetapan pemberian Usaha
Kemudahan Penanaman faS'“taS/'nsen“f dael’ah
) Modal Daerah Jumlah pelaku Usaha yang mengikuti Oran 10
' Sosialisasi tentang Fasilitas/Insentif PM 9
Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Koordinasi dan Sinkronisasi Penetapan
Pemberian Fasilitas/Insentif Daerah. Rp. 6.309.500 APBD
Magelang, Oktober 2023
KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN ANALIS KEBIJAKAN

PELAYANAN TERPADU SATU PINTU AHLI MUDA
KOTA MAGELANG

KHUDHOIFAH WAHYU SARI DINI D




KOTA MAGELANG

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : AMALIA ILA DIASTRI
Jabatan . ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA (SUBKOORDINATOR
PENGEMBANGAN IKLIM PENANAMAN MODAL)

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : KHUDHOIFAH
Jabatan : KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU
SATU PINTU

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Magelang, Oktober 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KHUDHOIFAH AMALIA ILA DIASTRI




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023
DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

No Sasaran Strategis

Indikator Kinerja

Satuan

Target

1) 2)

(©)

(4)

(©)

Misi 4 : Meningkatkan Ekonomi Masyarakat Dengan Peningkatan Peran UMKM Berbasis

Ekonomi Kerakyatan

Pemuktahiran peta potensi dan :
Persentase Peta Potensi dan
1. |perencanaan Penanaman ) , % 85
Perencanaan yang di Mutakhirkan
Modal
Meningkatnya akuntabilitas Persentase Kesesuau_an
. Pelaksanaan Pemberian
2. |pelaksanaan pemberian Fasilitas/| it dan K dah % 100
Insentif/kemudahan PM asilitas/Insentif dan Kemudahan
PM dengan SOP
Tersusunnya Perda Pemberian | Jumlah Peraturan Daerah/Provinsi
3. |Fasilitas/Insentif dan dalam Pemberian Fasilitas/Insentif | Dokumen 1
Kemudahan PM dan Kemudahan Penanaman Modal
Terlaksananva pemberian Jumlah Kegiatan Usaha dari Pelaku
. yap Usaha yang Memperoleh Insentif Kegiatan
4. |Insentif dan Kemudahan . 2
. dan Kemudahan Berusaha di usaha
Berusaha di Daerah
Daerah
Meningkatnya Pemanfaatan Jumlah Penerima Insentif yang di Pelaku
5. : 3
Insentif PM monev Usaha
Teridentifikasinya peta potensi |Persentase wilayah yang Telah
6. : : . o . % 40
setiap wilayah yang akuntabel |teridentifikasi peta potensinya
Jumlah Peraturan Daerah (Perda)
7. Tersusunnya Dokumen RUPM Rencana Umum Penanaman Modal | Dokumen 1
Daerah
Daerah Kabupaten/Kota
Tersed!anya Dokumen Peta . |Jumlah Peta Potensi Investasi dan
8. |Potensi dan Peluang Investasi Dokumen 2
Peluang Usaha Kabupaten/Kota
Daerah
, , Anggaran Keterangan
Kegiatan/Sub Kegiatan
1. Penetapan Pemberian Fasilitas/Insentif
Dibidang Penanaman Modal yang Menjadi Rp.  122.781.300 APBD
Kewenangan Daerah Kabupaten/Kota.
2. Penetapan Kebijakan Daerah Mengenai
Pemberian Fasilitas/Insentif dan Rp. 112.994.000 APBD
Kemudahan Penanaman Modal
3. Evaluasi Pelaksanaan Pemberian
Fasilitas/Insentif dan Kemudahan Rp 9.787.300 APBD
Penanaman Modal
4. Pembuatan Peta Potensi Investasi Rp. 239.684.200 APBD
Kabupaten/Kota.
5. Penyusunan Rencana Umum Penanaman Rp. 76.399 000 APBD

Modal Daerah Kabupaten/Kota




6. Penyediaan Peta Potensi dan Peluang

Usaha Kabupaten/Kota Rp. 163.285.200 APBD

Magelang, Oktober 2023
KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN ANALIS KEBIJAKAN

PELAYANAN TERPADU SATU PINTU AHLI MUDA
KOTA MAGELANG

KHUDHOIFAH AMALIA ILA DIASTRI




KOTA MAGELANG

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : HUSEIN GUNAWIJAYA
Jabatan : ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA (SUBKOORDINATOR PROMOSI
PENANAMAN MODAL)

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama . KHUDHOIFAH
Jabatan . KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN

TERPADU SATU PINTU

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Magelang, Oktober 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KHUDHOIFAH HUSEIN GUNAWIJAYA




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023
DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan | Target
1) 2) 3) 4) 5
Misi 4 : Meningkatkan Ekonomi Masyarakat Dengan Peningkatan Peran UMKM Berbasis
Ekonomi Kerakyatan
Pertumbuhan kepeminatan Persentase peningkatan jumlah
1. |. : : . % 10
investasi yang berkualitas kepeminatan (LOI)
Meninakatnva Kepeminatan Jumlah Dokumen Hasil Kegiatan
2. g y b Promosi Penanaman Modal Dokumen 8
Penanaman Modal
Kabupaten/Kota
3 Tersedianya Sarana Promosi |Jumlah Sarana Promosi yang Sarana 6
" | Potensi Investasi Tersedia Promosi
Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Penyelenggaraan Promosi
Penanaman Modal yang Menjadi Rp.  160.846.500 APBD
Kewenangan Daerah
Kabupaten/Kota
2. Pelaksanaan Kegiatan Promosi
Penanaman Modal Daerah Rp. 160.846.500 APBD
Kabupaten/Kota
Magelang, Oktober 2023
KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN ANALIS KEBIJAKAN

PELAYANAN TERPADU SATU PINTU AHLI MUDA
KOTA MAGELANG

KHUDHOIFAH HUSEIN GUNAWIJAYA




KOTA MAGELANG

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama : RENY FITRIANSARI EFENDI
Jabatan . ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA (SUBKOORDINATOR
PENGAWASAN PENANAMAN MODAL)

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : KHUDHOIFAH
Jabatan . KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU
SATU PINTU

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Magelang, Oktober 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KHUDHOIFAH RENY FITRIANSARI EFENDI




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023
DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan | Target

(1) (2) (©) (4) (6)

Misi 4 : Meningkatkan Ekonomi Masyarakat Dengan Peningkatan Peran UMKM Berbasis
Ekonomi Kerakyatan

Meningkatnya perusahaan

1. |yang menyampaikan LKPM Persentase perusahaan yang % 55
" |yang akuntabel dan tepat Melaporkan LKPM
waktu
Terlaksananya Pengawasan Jumiah Kegiatan Usaha dari Pelaku Kegiatan
2. y g Usaha yang Melakukan Koordinasi 9 100
Ketaatan Pelaku Usaha : o Usaha
dan Sinkronisasi Pengawasan
Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Keterangan

1. Pengendalian Pelaksanaan
Penanaman Modal yang Menjadi
Kewenangan Daerah
Kabupaten/Kota

Rp. 420.412.811 APBD & DAK

2. Pela Koordinasi dan Sinkronisasi
Pengawasan Pelaksanaan Rp. 128.517.064 APBD & DAK
Penanaman Modal

Magelang, Okotober 2023

KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN ANALIS KEBIJAKAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU AHLI MUDA
KOTA MAGELANG

KHUDHOIFAH RENY FITRIANSARI EFENDI




KOTA MAGELANG

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . RENY FITRIANSARI EFENDI
Jabatan . ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA (SUBKOORDINATOR
PENGENDALIAN PENANAMAN MODAL)

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : KHUDHOIFAH
Jabatan : KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU
SATU PINTU

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Magelang, Oktober 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KHUDHOIFAH RENY FITRIANSARI EFENDI




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023
DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan | Target

(1) (2) (©) (4) (6)

Misi 4 : Meningkatkan Ekonomi Masyarakat Dengan Peningkatan Peran UMKM Berbasis
Ekonomi Kerakyatan

Terlaksananya pembinaan Jumlah Pelaku Usaha yang
1. |pelaksanaan penanaman Mendapatkan Pembinaan Orang 362
modal Pelaksanaan Penanaman Modal

Misi 3 : Mewujudkan Tata Kelola Pemerintahan yang Baik dan Inovatif

Meningkatnya kualitas data Persentase pengelolaan data,
1. |dan informasi penanaman informasi dan sistem informasi yang % 100
modal terintegrasi Secara elektronik

Jumlah Data dan Informasi

Tersedianya Data dan Perizinan dan Non Perizinan

: Berbasis Sistem Pelayanan Data dan
2. |Informasi Pendukung . : . : 5
Perizinan Berusaha Terintegrasi Informasi
Pelayanan Penanaman Modal . .
Secara Elektronik yang Diolah,
Dikaji dan Dimanfaatkan
3 Terlaksananya Pemeliharaan |Jumlah Pemeliharaan Sistem Sistem 6
" | Sistem Elektronik Pelayanan |Elektronik Pelayanan Informasi
Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Keterangan

1. Koordinasi dan Sinkronisasi
Pembinaan Pelaksanaan Penanaman Rp.  291.895.747 APBD & DAK
Modal

2. Pengelolaan Data dan Informasi
Perizinan dan Non Perizinan yang
Terintegrasi pada Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

Rp. 40.174.000 APBD

3. Pengolahan, Penyajian dan
Pemanfaatan Data dan Informasi
Perizinan dan Non Perizinan Berbasis Rp 40.174.000 APBD
Sistem Pelayanan Perizinan Berusaha
Terintegrasi Secara Elektronik

Magelang, Oktober 2023

KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN ANALIS KEBIJAKAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU AHLI MUDA
KOTA MAGELANG

KHUDHOIFAH RENY FITRIANSARI EFENDI




KOTA MAGELANG

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama : CHRISTINA ANDRIYANI

Jabatan : PERENCANA AHLI MUDA (SUBKOORDINATOR PROGRAM)
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . VIVI ERI SETYOWATI

Jabatan . PIt.SEKRETARIS DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Magelang, Oktober 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

VIVI ERI SETYOWATI CHRISTINA ANDRIYANI




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023

DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

UNIT KERJA : Sub Koordinator Program

No Sasaran Indikator Kinerja Satuan | Target
Strategis
1) 2 3) 4) (©)
Jumlah Dokumen Perencanaan, Penganggaran
L dan Evaluasi Kinerja OPD Dokumen 8
Jumlah Dokumen Perencanaan, penganggaran,
2. dan Evaluasi kinerja OPD Dokumen 2
3 Jumlah Dokumen RKA-SKPD dan Laporan Hasil Dokumen 1
' Koordinasi Penyusunan Dokumen RKA-SKPD
Jumlah Dokumen Perubahan RKA-SKPD dan
4. Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan Dokumen | Dokumen 1
Meningkatnya Perubahan RKA-SKPD
5 Nilai AKIP Jumlah Dokumen DPA-SKPD dan Laporan Hasil 1
' Koordinasi Penyusunan Dokumen DPA-SKPD Dokumen
Jumlah Dokumen Perubahan DPA-SKPD dan
6. Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan Dokumen | Dokumen 1
Perubahan DPA-SKPD
Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar
7. Realls_aS| Klnerja SKPD dan Laporan Ha_sn Laporan >
Koordinasi Penyusunaan Laporan Capaian
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Perencanaan, Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Rp. 10.473.300 APBD
2. Penyusunan Dokumen Perencanaan Rp. 4.984.000 APBD
Perangkat Daerah
3. Koordinasi dan Penyusunan Dokumen
RKA-SKPD Rp. 537.000 APBD
4. Koordinasi dan Penyusunan Dokumen
Perubahan RKA-SKPD Rp.  469.600 APBD
5. Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD Rp. 918.000 APBD
6. Koordinasi dan Penyusunan Perubahan APBD
DPA- SKPD Rp. 860.400
7. Koordinasi dan Penyusunan Laporan APBD
Capaian Kinerja dan lkhtisar Realisasi Rp. 2.704.300
Kinerja SKPD

Magelang, Oktober 2023

SUBKOORDINATOR
SEKRETARIS PROGRAM

VIVI ERI SETYOWATI CHRISTINA ANDRIYANI




PERJANJIAN KINERJA
Pelaksana dengan Kepala Dinas

KOTA MAGELANG

DPMPTSP
KOTA MAGELANG

TAHUN 2023




KOTA MAGELANG

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama : ERNI YULIATI
Jabatan : ANALISIS DOKUMEN PERIZINAN

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : KHUDHOIFAH
Jabatan : KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU
SATU PINTU KOTA MAGELANG

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Magelang, Oktober 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KHUDHOIFAH ERNI YULIATI




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023
PADA DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

UNIT KERJA : ANALIS DOKUMEN PERIZINAN

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan | Target

@) (2) (©) (4) (©)

Misi 3 : Mewujudkan Tata Kelola Pemerintahan yang Baik dan Inovatif

Jumlah verifikasi data

, izin 1000
persayaratan perizinan
1. | Terlaksananya pengolahan

administrasi perizinan dan non Jumlah rekap perizinan Laporan 12

perizinan —
nglah dokumen izin yang Dokumen | 2000
dicetak

Magelang, Oktober 2023
KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN ANALISIS
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU DOKUMEN PERIZINAN

KOTA MAGELANG

KHUDHOIFAH ERNI YULIATI




KOTA MAGELANG

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . ETIK AGUSTININGSIH
Jabatan . ANALIS HASIL PENGAWASAN DAN PENGADUAN MASYARAKAT

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : KHUDHOIFAH
Jabatan . KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANANTERPADU
SATU PINTU

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Magelang, Oktober 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KHUDHOIFAH ETIK AGUSTININGSIH




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023
PADA DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

UNIT KERJA : Analisis Hasil Pengawasan dan Pengaduan Masyarakat

KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN

KOTA MAGELANG

KHUDHOIFAH

PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan | Target
1) 2 3) 4) (©)
Misi 3 : Mewujudkan Tata Kelola Pemerintahan yang Baik dan Inovatif

Tersusunnya bahan pengaduan | Jumlah bahan konsultasi

maupun konsultasi sesuai dan penanganan
1. orang 800

peraturan perundangan- pengaduan yang

undangan dan tepat waktu ditindaklanjuti

Tersusunya rekap data Survey Jumlah Responden SKM orang 500
2. gflﬁ)rlﬁsan Masyarakat yang Tersusunnya rekap data Laporan 4

SKM P
Magelang, Oktober 2023

ANALIS HASIL PENGAWASAN DAN
PENGADUAN MASYARAKAT

ETIK AGUSTININGSIH




KOTA MAGELANG

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama ;. SUSANTI
Jabatan . BENDAHARA

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . VIVI ERI SETYOWATI
Jabatan . PIt.SEKRETARIS DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Magelang, Oktober 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

VIVI ERI SETYOWATI SUSANTI




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023
PADA DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

UNIT KERJA : BENDAHARA

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan | Target

1) 2) (3) 4 (©)

Misi 3 : Mewujudkan Tata Kelola Pemerintahan yang Baik dan Inovatif
Jumlah Pengajuan SPM,

1. GU dan LS Dokumen 195

5 Jumlah Bukti Transaksi Dokumen | 1100
Keuangan

3. Jumlah Bukti Setor Pajak Dokumen 225
Jumlah Laporan Realisasi

4. Fisik dan Keuangan Laporan 12

5. | Terlaksananya pengolahan Jumlah Laporan Pajak Laporan 12

anggaran dan administrasi
keuangan Jumlah Bahan Laporan

6. Keuangan Bulanan, Laporan 14
Semesteran dan Prognosis

- Jumlah Bahan Laporan Laporan 1

' keuangan Akhir Tahun P

Jumlah Laporan

8. Penyetoran Sisa Kas Akhir Laporan 1
Tahun

0. Jumlah Rencana Belanja Dokumen 12

Magelang, Oktober 2023

SEKRETARIS DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU BENDAHARA

KOTA MAGELANG

VIVI ERI SETYOWATI SUSANTI




	a9926a35adee1ca9336cdfcf378c04ad6a5a5e522dd962caf3cf8f177f93065a.pdf
	29e69cf1901355ac1f9ee2d6d68a54a4a3ae382bc3948c88e5b22160d124af65.pdf
	f1d8627d24bea858ca219fec2cd26f03bbd5955e305e0422c8f9b72f73b933b7.pdf

	a9926a35adee1ca9336cdfcf378c04ad6a5a5e522dd962caf3cf8f177f93065a.pdf

